
Sachbearbeiter Vertriebsinnendienst (m/w/d)  
Bereich Schweißtechnik

E.W. NEU GmbH
Fachhandel & Werksvertretung  
für Werkzeuge und Maschinen

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Senden Sie Ihre vollständigen 
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse & Praktika) an:  
Frau Jutta Brückner (bewerbung@werkzeug-neu.de)Datenschutzhinweise: www.werkzeug-neu.de/datenschutz-bewerbung

Website	 www.werkzeug-neu.de 
Shop	 www.werkzeug-bestellen.de 
LinkedIn	 www.linkedin.com/company/ewneu 
Facebook	 www.facebook.com/ewneu 
Instagram	 www.instagram.com/e.w.neu.gmbh

Die E.W. NEU GmbH ist eines der führenden Handelsunterneh-
men für die Beratung, Beschaffung und Lieferungen von Hand-
werks- und Industrieprodukten. 
Neben Industriebedarf, Schweißtechnik, Arbeitsschutz, Werk-
zeugen und Elektrowerkzeugen gehören auch Werkzeugma-
schinen zum Portfolio des historisch gewachsenen Familienun-
ternehmens. Die Kompetenzen werden nicht nur in Deutschland, 
sondern auch weltweit in Anspruch genommen. Konstante Qua-
lität der Produkte und Dienstleistungen ist einer der Erfolgsfak-
toren der E.W. NEU GmbH.

Zentrale Worms
Cornelius-Heyl-Str. 58
67547 Worms
Tel. 06241-9102-0
Fax 06241-9102-99
info@werkzeug-neu.de

Niederlassung Speyer
Tullastr. 47
67346 Speyer
Tel. 06232-6423-0
Fax 06232-6423-24
speyer@werkzeug-neu.de

Niederlassung Ludwigsburg
Leonberger Str. 46
71638 Ludwigsburg
Tel. 07141 - 921661
Fax 07141 - 902515
ludwigsburg@werkzeug-neu.de

Ab sofort / UnbefristetVollzeit WormsDirekteinstieg

IHRE AUFGABEN
•	 Bearbeitung von Kundenanfragen

•	 Erstellung und Nachverfolgung von Angeboten

•	 Technische Beratung unserer Kunden

•	 Auftragserfassung einschließlich Preisprüfung

•	 Bearbeitung und Auswertung von Ausschreibungen

•	 Durchführung von Einkaufsbestellungen für Kundenaufträge

•	 Auftrags- und Terminüberwachung

•	 Bearbeitung von Retouren und Organisation von Rücksendungen

•	 Erfassung und Abwicklung von Reparaturen und Reklamationen

•	 Kalkulation und Bearbeitung von Kostenvoranschlägen

•	 Disposition und Bestellung von Schweißmaschinen  
sowie Zubehör- und Verschleißteilen

IHR PROFIL
•	 Technische Ausbildung mit kaufmännischem Verständnis  

oder kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung

•	 Kundenorientierte, freundliche und faire Arbeitsweise

•	 Freundliches, offenes Auftreten

•	 Verantwortungsbewusstsein und Zielorientierung

•	 Strukturierte, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

•	 Gute Auffassungsgabe und schnelle Einarbeitung

•	 Idealerweise Kenntnisse im Bereich Schweißtechnik

WIR BIETEN
•	 Attraktive Vergütung

•	 Familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

•	 Umfassende Einarbeitung und Unterstützung

•	 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

•	 Arbeitszeitkonto und attraktive Mitarbeiterrabatte

•	 Die Werte eines familiengeführten Unternehmens:  
Vertrauen, Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit und Geradlinigkeit

•	 Jährliches Mitarbeitergespräch

•	 Regelmäßige Teamevents

•	 Kostenlose Getränke und Mitarbeiterparkplätze


